ASSENZE MESE DI APRILE 2017 - DIPENDENTI
. .| Giorni Giorni | Giorni 7% AL & Assenza & Altre % Altre
Settore Dipendenti . | Complex. per Assenza .|| Assenza
Presenza | Assenza | Dovuti . ._ | per ferie . Assenze* | Assenze*
Assenza | Malattia | Malattia Ferie

Affari Generali 32 454 138 592 23,31% 43 7,26% 94 15,88% 1 017%
Finanze Bilancio 20 298 67 365 18,36% 11 3,01% 49 13,42% 7 1,92%
Servizi Culturali-Demograf-Sport 27 440 77 517 14,89% 16 3,09% 58 11,22% 3 0,58%
Istruzione 25 355 100 455 21,98% 14 3,08% 56 12,31% 30 6,59%
Politiche Sociali 21 294 80 374 21,39% 18 4,81% 58 15,51% 4 1,07%
Lavori Pubbilici 20 263 90 353 25,50% 17 4,82% 73 20,68% 0 0,00%
Polizia Locale 29 568 74 642 11,53% 7 1,09% 57 8,88% 10 1,56%
Pianificazione del Territorio 14 200 52 252 20,63% 9 3.57% 42 16,67% 1 0,40%
Totale Comune 188 2.872 678 3.550 19,10% 135 3,80% 487! 13,72% 56 1,58%

* Si tratta di alire tipologie di assenza riconosciute da norme legislative ovvero da contratti nazionali di categoria (ex. congedo per assistenza persone disabili, diritto allo
studio, permessi brevi, recupero ore straordinarie, scioperi etc.)




