
 

 
Città di Lissone 

Provincia di Monza e della Brianza 
  

 
 

Verbale del Nucleo di Valutazione n. 5/2013 del 05 dicembre 2013 
 
 
Oggi, 5 dicembre 2013, alle ore 11.00, presso la sede Municipale 

di via Gramsci, 21 – Lissone, si riunisce in seconda seduta il 

Nucleo di Valutazione, nominato con deliberazione della Giunta 

Comunale n. 418 del 28.12.2012. 

 

Sono presenti, 

- S.G. Dott. Umberto Sodano – Presidente; 

- Dott. Marco Casati – componente; 

- Avv. Maria Letizia Rossini - componente. 

Svolge la funzione di segretario verbalizzante il Sig. Gabriele 

Rivolta, Istruttore Amministrativo dell’ Unità Risorse Umane. 

Il Nucleo di Valutazione si riunisce, quest’oggi, per effettuare 

la valutazione e l’attribuzione del peso ponderale da assegnare 

agli obiettivi riferiti all’anno 2013 assegnati ai Dirigenti e le 

Posizioni Organizzative del Comune di Lissone. 

Il Nucleo prende atto del “Regolamento per la Valutazione e la 

Misurazione della Performance” approvato con deliberazione di 

Giunta n. 258  del 03.07.2013 con il quale è stato strutturato il 

sistema di valutazione e di pesatura degli obiettivi assegnati. 

Preso altresì atto che in data 08 maggio 2013 è stato predisposto 

dalla Giunta comunale in concerto con il Segretario Generale e con 

i Dirigenti, un documento di indirizzo, allegato al presente 

verbale, che prevede un ampio ventaglio di possibilità tra le 

quali individuare tre obiettivi strategici da realizzare nel corso 

del 2013 riservando lo sviluppo degli altri obiettivi negli anni 

successivi, decidendo altresì di valutare gli altri obiettivi 

all’interno del P.D.O. quali obiettivi operativi di mantenimento. 



 

Visionata la documentazione prodotta dai Dirigenti del Comune di 

Lissone, il Nucleo di Valutazione rileva una discrasia alla base 

della presentazione/descrizione degli obiettivi rispetto a quanto 

previsto nel Regolamento per la Valutazione e la Misurazione della 

Performance.  

Il Nucleo procede conseguentemente alla valutazione e quindi alla 

pesatura degli obiettivi in base al materiale fornito con la 

modalità di seguito evidenziata: 

 

- pesatura dei tre obiettivi strategici 

- pesatura complessiva degli obiettivi di mantenimento 

- pesatura degli obiettivi intersettoriali 

 

rimettendo poi alla Giunta Comunale gli stessi per le opportune e 

necessarie valutazioni come sopra specificato. 

Alle ore 12.30 il Nucleo di Valutazione, redatto il presente, 

conclude i lavori rinviando le operazioni di valutazione alla 

prossima convocazione a data da destinarsi. 

Il presente verbale, numerato cronologicamente nel registro dei 

verbali del Nucleo, viene sottoscritto in originale dai componenti 

del Collegio presenti, prima del deposito agli atti. Copia viene 

trasmessa all’Unità Risorse Umane per gli adempimenti di 

competenza, al Signor Sindaco ed alla Giunta Comunale per doverosa 

conoscenza. 

 

Allegati: 

− Documento di Indirizzo Obiettivi 
 

S.G. Dott. Umberto Sodano     ___________________________ 
 
Dott. Marco Casati    ___________________________ 
 
Avv. Maria Letizia Rossini   ___________________________ 
 
Sig. Gabriele Rivolta      ___________________________
   

 


