Citta di Lissone

Provincia di Monza e della Brianza

Unita Risorse Umane

N. albo pretorio n. 2022/2750

SELEZIONE PUBBLICA
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - cat. D
collocato in Posizione Organizzativa presso I’unita
MANUTENZIONE E GESTIONE IMMOBILI COMUNALI

mediante passaggio diretto tra amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001

ESITO FINALE

Sulla base dei verbali trasmessi al Servizio Risorse Umane, si attesta che la Commissione dopo aver
valutato complessivamente le competenze professionali, 1’aspetto motivazionale e le conoscenze
tecniche ed amministrative dei candidati, ha stabilito il seguente elenco di idonei:

N. NOMINATIVO ESITO
1 Palma Patrizia idoneo
2 Santinelli Lorena idoneo
3 Gucciardo Salvatore idoneo
4 Pilato Alessandro idoneo
5 Di Maggio Elio idoneo

Come previsto dall’art. 6 “Conclusione del procedimento” dell’Avviso di selezione pubblica, la
selezione non dara luogo alla formazione di una graduatoria valida nel tempo. L’elenco di idoneita
sopra riportato potra essere utilizzato nel caso di impossibilita di instaurare il rapporto di lavoro con
il candidato scelto oppure in caso di esigenze sopravvenute.
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