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Affari Generali 35 721 63 784 8,04% 16 2,04% 27 3,44% 20 2,55%
Finanze e Bilancio 19 415 29 444 6,53% 3 0,68% 24 5,41% 2 0,45%
Servizi Culturali e Demografici 27 524 80 604 13,25% 44 7,28% 17 2,81% 19 3,15%
Istruzione 27 476 64 540 11,85% 30 5,56% 18 3,33% 16 2,96%
Politiche Sociali 22 417 75 492 15,24% 16 3,25% 22 4,47% 37 7,52%
Pianificazione del Territorio 18 363 61 424 14,39% 14 3,30% 16 3,77% 31 7,31%
Lavori Pubblici e Commercio 19 390 62 452 13,72% 18 3,98% 24 5,31% 20 4,42%
Polizia Locale 28 507 129 636 20,28% 25 3,93% 55 8,65% 49 7,70%

Totale Comune 195 3813 563 4376 12,87% 166 3,79% 203 4,64% 194 4,43%
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* Si tratta di altre tipologie di assenza riconosciute da norme legislative ovvero da contratti nazionali di categoria (ex. congedo per assistenza persone disabili, diritto allo 
studio, permessi brevi, recupero ore straordinarie, scioperi etc.)


