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Bassani Elio Affari Generali 16 4 20 20,00% 0 0,00% 3 15,00% 1 5,00%

Magni Giovanni Economico -Finanziario 18 2 20 10,00% 0 0,00% 2 10,00% 0 0,00%

Ronzoni Mariagrazia Servizi Culturali e Demografici 9 11 20 55,00% 0 0,00% 3 15,00% 8 40,00%

Levatino Angela Istruzione 18 2 20 10,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 10,00%

Perico Anna Politiche Sociali 15 5 20 25,00% 0 0,00% 4 20,00% 1 5,00%

Sodano Umberto Direzione Generale 20 0 20 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

di Giglio Vittoria Pianificazione del Territorio 19 2 21 9,52% 0 0,00% 0 0,00% 2 9,52%

Notarbartolo Livio Lavori Pubblici e Commercio 16 4 20 20,00% 0 0,00% 4 20,00% 0 0,00%

131 30 161 18,63% 0 0,00% 16 9,94% 14 8,70%

* Si tratta di altre tipologie di assenza riconosciute da norme legislative ovvero da contratti nazionali di categoria (ex. congedo per assistenza persone disabili, diritto allo studio, 

permessi brevi, recupero ore straordinarie, scioperi etc.)

Totale 

ASSENZE   MESE   DI   GENNAIO   2015  -  DIRIGENTI



Bassani Elio 20,00%

Magni Giovanni  10,00%

Ronzoni Mariagrazia 55,00%

Levatino Angela 10,00%

Perico Anna 25,00%

Sodano Umberto  0,00%

di Giglio Vittoria 9,52%

Notarbartolo Livio 20,00%

ASSENZE DIRIGENTI - GENNAIO  2015

Bassani Elio Magni Giovanni Ronzoni Mariagrazia Levatino Angela

Perico Anna Sodano Umberto di Giglio Vittoria Notarbartolo Livio


