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Città di Lissone 

Provincia di Monza e della Brianza 
  

 
 

Verbale del Nucleo di Valutazione n. 4/2016 del 22 marzo 2016 

 

 

Oggi, 22 marzo 2016 alle ore 10.30, presso la sede Municipale di 

via Gramsci, 21 – Lissone, si riunisce il Nucleo di Valutazione, 

nominato con deliberazione della Giunta Comunale n. 486 del 

23/12/2015. 

 

Sono presenti, 

- S.G. Dott. Umberto Sodano – Presidente; 

- Dott. Marco Casati – componente; 

- Avv. Maria Letizia Rossini - componente. 

 

Si richiama la lettera del 19/2/16 ai dirigenti comunali, con la 

quale il Presidente del Nucleo trasmette le valutazioni 

riguardanti gli obiettivi 2014 e fissa il termine del 26/2/16 per 

la trasmissione di eventuali osservazioni. Il Nucleo prende atto 

che è pervenuto un solo rilievo, in data 1/3/16, da parte 

dell’arch. di Giglio (allegato n. 1). Il Presidente ha prontamente 

convocato il Nucleo per l’esame della documentazione prodotta. 

Il Nucleo prende atto delle osservazioni presentate e, sulla base 

delle informazioni ivi inserite, si riscontra la discrasia 

riguardante gli obiettivi di PEG e di DUP, peraltro già rilevata 

nella seduta del 23 settembre 2015 soprattutto in ordine alla 

numerosità e genericità degli obiettivi stessi. La nota presentata 

conferma le perplessità già espresse dal Nucleo e che solo in data 

odierna trovano una convalida nelle osservazioni dell’arch. di 

Giglio. Ne consegue che i seguenti obiettivi devono essere resi 

neutri: 

 obiettivo n. 48: non attuabile per mancanza di risorse 

assegnate dalla Giunta; 
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 obiettivo n. 50: assorbito dall’obiettivo n. 51; 

 obiettivo n. 52: assorbito dall’obiettivo n. 59; 

 obiettivo n. 56: da realizzare nel corso del 2015; 

 obiettivo n. 61: da realizzare nel corso del 2016. 

I risultati di tutte le valutazioni sono riportati nel quadro 

riassuntivo delle valutazioni (allegato n. 2). 

La valutazione delle competenze manageriali resta inalterata. 

Il risultato finale della valutazione degli obiettivi è il 

seguente: 

DIRIGENTE 

PUNTI ASSEGNATI 

OBIETTIVI 

SETTORIALI 

COMPORTAMENTI 

ORGANIZZATIVI 
TOTALI 

Bassani Elio 58,02 33,20 91,22 

Magni Giovanni 63,66 31,90 95,56 

Ronzoni M. Grazia 63,62 29,60 93,22 

Levatino Angela 62,21 30,20 92,41 

Perico Anna 63,08 31,25 94,33 

Di Giglio Vittoria 52,95 31,55 84,50 

Notarbartolo Livio 54,43 30,95 85,38 

 

Si ricorda che ad ogni valutazione di sintesi espressa da un 

punteggio compreso fra 0 e 100 è associata una retribuzione di 

risultato, secondo la seguente tabella di raccordo
1
: 

GRIGLIA DI RACCORDO FASCE PUNTEGGIO 

VALUTAZIONE E PERCENTUALE SU 

RETRIBUZIONE DI RISULTATO MASSIMA 

punteggio 
% retribuzione 

di risultato 

fino a 50 0% 

da 51 a 60 60% 

da 61 a 70 70% 

da 71 a 80 80% 

da 81 a 90 90% 

da 91 a 100 100% 

                                                 
1
 punto 1.3 dell’allegato A “Sistema di valutazione integrato dei dirigenti e dei 

titolari di posizione organizzativa” del Regolamento per la gestione del sistema 

di misurazione e la valutazione della performance organizzativa ed individuale 

(approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 258 del 3/7/2013).  
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Ne consegue la seguente attribuzione di percentuale di risultato: 

ASSEGNAZIONE % RETRIBUZIONE DI RISULTATO 

DIRIGENTE PUNTI 

ASSEGNATI 

% retribuzione 

di risultato 

Bassani Elio 91,22 100% 

Magni Giovanni 95,56 100% 

Ronzoni M. Grazia 93,22 100% 

Levatino Angela 92,41 100% 

Perico Anna 94,33 100% 

Di Giglio Vittoria 84,50 90% 

Notarbartolo Livio 85,38 90% 

 

Il Nucleo di valutazione passa all’esame degli obiettivi 2015 e in 

particolare prende visione della comunicazione, inoltrata tramite 

e-mail in data 19/03/2016 dalla dott.ssa Vittoria di Giglio in 

merito alla valutazione degli obiettivi 2015 assegnati ai 

Dirigenti del Comune di Lissone. 

Il Nucleo, prendendo atto del contenuto di tale comunicazione, 

dispone la variazione degli indicatori di valutazione così come 

suggerito dalla dott.ssa di Giglio, ribadendo però la validità 

della pesatura degli obiettivi strategici effettuata in data 

29/01/2016 (verbale 1/2016).  

Alle ore 12.15 il Nucleo di Valutazione, redatto il presente 

verbale, conclude i lavori. 

 

 

S.G. Dott. Umberto Sodano    ___________________________ 

 

Dott. Marco Casati   ___________________________ 

 

Avv. Maria Letizia Rossini  ___________________________ 

 

   

 


