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: | Giorni Giorni Giorni Assenza Altre % Altre
Settore Dipendenti . || Complex. per Assenza .|| Assenza
Presenza | Assenza | Dovuti : . || per ferie : Assenze* | Assenze*
Assenza | Malattia | Malattia Ferie

Affari Generali 32 568 82 650 12,62% 50 7,69% 25 3,85% 7 1,08%
Finanze Bilancio 20 351 53 404 13,12% 26 6,44% 21 5,20% 6 1,49%
Servizi Culturali-Demograf-Sport 27 499 45 544 8,27% 20 3,68% 20 3,68% 5 0,92%
Istruzione 26 461 59 520 11,35% 33 6,35% 14 2,69% 12 2,31%
Politiche Sociali 19 358 22 380 5,79% 12 3,16% 6 1,58% 4 1,05%
Lavori Pubblici 20 367 37 404 9,16% 1 0,25% 12 2,97% 24 5,94%
Polizia Locale 30 624 75 699 10,73% 22 3,15% 19 2,72% 34 4,86%
Pianificazione del Territorio 14 254 26 280 9,29% 14 5,00% 12 4,29% 0 0,00%
Totale Comune 188 3.482 399 3.881 10,28% 178 4,59% 129 3,32% 92 2,37%

* Si tratta di altre tipologie di assenza riconosciute da norme legislative ovvero da contratti nazionali di categoria (ex. congedo per assistenza persone disabili, diritto allo
studio, permessi brevi, recupero ore straordinarie, scioperi etc.)
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